
Ablauf der Veranstaltung / Tagesordnung 

• Begrüßung und Bericht des Vorstands 

• Vorstandsbericht 

• § 54 MVG 

• MVG Novelle 2013 

• Fortbildungsteil 

• Aktuelles zum BAT-KF / AVR 

•Streikrecht Kirchen / BAG Urteil 

•Überlastungsanzeigen 

•Bielefelder Appell 

13.02.2013 



Vorstandsarbeit 

• Aktuelles aus den ARKen 

• BUKO 

• Diakonie-Studie 

• 4. Änderung des EGMVG zu § 55 MVG.EKD 

• Urteil des BAG (Streikrecht) 

• Aktionsbündnis 

• Tagungen in Villigst 

• Vorbereitung der Mitgliederversammlung 

 13.02.2013 



Rechtliche Anerkennung der AGMAV -  

Bildung des Gesamtausschuss  

gem. § 54 MVG 

Bericht zum Sachstand und weiteres Vorgehen 

13.02.2013 



Ausgangspunkte:  

 
• AGMAV 1996 gegründet 

 

• Diverse Versuche zur rechtlichen Anerkennung  

 

• bis 2008 : „good will..“ / Sponsoring durch P.Barenhoff 

 

• Parallelentwicklung im Rheinland: seit 2004 „Beirat …“ 

 

• Beschluss des AGMAV - Vorstandes vom August 2008: 

rechtliche Anerkennung forcieren / ggf. Klärung über die   

Kirchengerichte. 
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Überlegungen zum weiteren Vorgehen nach der  

AGMAV-Mitgliederversammlung vom Oktober 2010 
   

•   Schiedsstellenverfahren zunächst  

 ruhen lassen 
  

• Gesetzgebungsverfahren der Synode im  Rheinland 

 abwarten 
 

• Antrag / Kontakt zur westfälischen Kirchenleitung 

 herstellen: Gesetzgebungsverfahren einleiten 
 

• Kommunikation mit der G-MAV des 

 Landeskirchenamtes 

  

• Kontakt Lippe herstellen: koordiniertes Vorgehen  
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Bearbeitungsstand 
 

 

AGMAV Vorstandsklausur im Feb. 2011 

  

• Aufgaben wie derzeit die der AGMAV - Satzung 

fortschreiben 

 

• Rheinisches Verfahren wohl so nicht übertragbar wegen 

anderer Struktur und anderer Vorgeschichte (Beirat) 

 

• westfälische Gegebenheiten sprechen eher für 

getrennten GA und AGMAV 
•   
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Bearbeitungsstand 
 

 

AGMAV Vorstandsklausur im Feb. 2011 

  

• dennoch sollte die Struktur ein verbindendes Gremium 

zwischen diesen beiden vorsehen / ggf. zu bestimmten 

Fragestellungen im Rahmen der Beteiligungsverfahren  

 

• Einbeziehung Lippe ist vorstellbar 

  

• Gespräch mit der Kirchenleitung planen 

  

• Beratung bei der Landesynode / 

Gesetzgebungsverfahren mit Einbeziehung der AGMAV 
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Bearbeitungsstand 
 

 

Gespräche mit der Kirchenleitung (H. Juhl) 

 

• Rheinisches Verfahren wohl so nicht übertragbar wegen 

anderer Struktur und anderer Vorgeschichte (Beirat) 

 

• man wird das Gesetzgebungsverfahren nun einleiten  

 

• westfälische Gegebenheiten sprechen eher für 

getrennten GA und AGMAV 

 

• die Aufgaben / Funktion / Rolle erarbeiten (wie derzeit in 

der AGMAV – Satzung) 
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Bearbeitungsstand 
 

 

Gespräche mit der Kirchenleitung (H. Juhl) 

 

• gemeinsames Gremium zwischen GA und AGMAV ist 

vorstellbar 

 

• Einbeziehung Lippe ist zu prüfen 

 

• Gesetzgebungsverfahren braucht Vorlauf / Synode 2012 

 

• weiteres Verfahren mit Einbeziehung der AGMAV und der 

GMAV der verf. Kirche 
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13.02.2013 

Bearbeitungsstand 
 

 

Positionierung der AG MAV Westfalen im August 2012 

 

• Die beabsichtigte Änderung seit 15 Jahren überfällig 

 

• Einzelheiten der Aufgaben und Arbeitsweise 

gegenüber der Kirchenleitung differenziert darstellen 

 

• Fachliche Fortbildungen untereinander anbieten 

 

• Meinungsbildung der MAVen zu wichtigen Fragen in 

beruflichen, wirtschaftlichen und sozialen Belangen 

der Mitarbeitenden 
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Bearbeitungsstand 
 

Beschluss der 17. Landessynode Im Nov. 2012 

  

 In das EGMVG wird ein neuer § 8 eingefügt. 
 



Bearbeitungsstand 
 

Verabschiedet wurden folgende Inhalte: 
 

• es wird je ein Gesamtausschuss für die verfasste 

Kirche und die Diakonie gebildet . Die Lippische 

Landeskirche kann Vertreter in die GAe entsenden. 

 

• Die Gesamtausschüsse werden jeweils bis zum 30. 

September des Jahres der regelmäßigen MAV-

Wahlen gebildet. 

 

• Der Gesamtausschuss der Diakonie Westfalen 

besteht aus dreizehn Mitgliedern und ggf. aus zwei 

Mitgliedern für den Bereich der LLK. 
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Bearbeitungsstand 
 

Verabschiedet wurden folgende Inhalte: 

 

• Es gelten die Bestimmungen des MVG sinngemäß. 

 

• § 55 Abs. 2 MVG.EKD findet keine Anwendung. 

 

• Einzelheiten können im Einvernehmen mit dem DW 

der EKvW und im Benehmen mit den GAen von der 

Kirchenleitung geregelt werden. 

 

• Das Kirchengesetz tritt am 1. Januar 2013 in Kraft 
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13.02.2013 

Bearbeitungsstand 
 

 Aufgaben: 

 

• Der GA kann die politischen Interessen der 

Mitarbeitervertretungen wahrnehmen und so zu 

einem weiteren Kräfteausgleich beitragen  

 

• Die MAVen müssen in ihrem 

Beteiligungsmöglichkeiten gestärkt werden und 

brauchen eine bundesweit durchgehende 

legitimierte Struktur (EKD-Synode 2011) 

 

• Der GA kann keine Mitbestimmungsrechte 

wahrnehmen. 
 



Die dargestellte Entwicklung gibt Anlass zur 

Freude, 

diese Entwicklung ist erklärbar  

und dennoch hat sie Wundersames – Wunderbares !? 
 

 



 „17 Jahre AGMAV Westfalen“   
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Wie geht es weiter? 
 

• Gespräche mit der Kirchenleitung 
 

• dto. MAVen in Lippe 
 

• Rechtsberatung / Begleitung einholen (M. Schmidt / 

B. Baumann) 
 

• Rückkoppelung / Mitgliederversammlung nach den 

Sommerferien zu Aufgaben / Procedere etc. 
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MVG Novelle 2013 

„Zehn Forderungen zur solidarischen Ausgestaltung 

des kirchlichen Arbeitsrecht“ 

     7.  Die MAVen müssen in ihre Beteiligungsmöglichkeiten 

 gestärkt werden und brauchen eine bundesweit 

 durchgehende legitimierte Struktur (Forderung der EKD-

 Synode 2011) 
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Überlegungen zum weiteren Vorgehen 
 

 

• Punkte und Argumente für Änderungen vorbereiten. 

 

• Klausurtagung des AGMAV Vorstandes im Frühjahr. 

 

• An der geplanten Mitbestimmungskonferenz von 

ver.di teilnehmen. 

 

• Rückkoppelung / Mitgliederversammlung nach den 

Sommerferien zur Stellungnahme der AGMAV etc. 
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Danke für Eure 

Aufmerksamkeit! 
 

 

 

 


