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P am Mittwoch, 24. Juni 2026 P 09:30 - 15:30 Uhr
P Ort: Paracelsusforum, Paracelsuspark 7, 59063 Hamm

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

turnusgemaB haben in den meisten Einrichtungen und Dienststellen in diesem
Frihjahr die Neuwahlen zur Mitarbeitendenvertretung stattgefunden. Wir
gratulieren allen neu- oder wiedergewahlten Kolleginnen und Kollegen zur Wahl
in die MAV! Allen Kolleginnen und Kollegen die den Wahltermin noch vor sich
haben, wiinschen wir viel Erfolg und denen, die nicht erneut kandidieren, danken
wir fr ihren Einsatz.

Die neugewahlte MAV hat sich konstituiert, einer erfolgreichen und engagierten
Arbeit kann eigentlich nichts mehr im Wege stehen - oder...? Meistens taucht
nach der Konstituierung ein Berg von Fragen auf:

~Was sind die Aufgaben der MAV? Welche Rechte und Pflichten haben wir? Was
erwartet die Belegschaft von der MAV? Was ist erfolgreiche MAV-Arbeit? Wie
kann die Arbeit in der MAV organisiert werden? Welche Gesetze gelten und wo
finde ich diese? Welche Blicher und Zeitschriften brauchen wir? Wer kann uns
helfen und beraten? .."

Sich verandernde Rahmenbedingungen im Sozialwesen betreffen direkt oder
indirekt immer auch die Belegschaften in unseren Einrichtungen. Digitalisierung,
die Nutzung von KI und der dabei zu beachtende Datenschutz ist in vielen
Einrichtungen Thema. Indirekte Steuerung und ein gutes Ausfallmanagement
spielen eine immer groBere Rolle. Diese, der weiterbestehende

Geschafts- Ralf Hubert Max Jalaly
- Diakonie Miinster Ev. Johanneswerk e. V.
fihrender Minster Ludenscheid

Vorstand & 0251 6749850 @ 02351 958017

B


mailto:ralf.hubert@agmav.de
mailto:info@agmav.de
http://www.agmav.de/

Einladung zum Markt der Méglichkeiten der agmav Westfalen-Lippe am 24.06.2026 Seite 2 von 2

Refinanzierungsdruck und der demografische Wandel lassen vermuten, dass sich
die Arbeitsbedingungen nicht so schnell verbessern werden. Die Arbeit in der
MAYV sollte deshalb gut aufgestellt sein. Beteiligungsrechte und -mdéglichkeiten
zu kennen und zu nutzen, ist tagliches Handwerkszeug.

Diese Tagesfortbildung ist besonders fir neue - aber auch fir bereits erfahrene
- Mitglieder in der MAV konzipiert. Sie soll eine erste Ubersicht (iber die
vielfaltigen und vielschichtigen  Aufgaben der MAV geben und
Orientierungsmoglichkeiten bieten.

In Form eines ,Marktes der Méglichkeiten™ (MdM) werden Arbeitsgruppen, Foren
und Prasentationen angeboten, Kolleginnen und Kollegen der agmav Westfalen-
Lippe und mégliche Kooperationspartner stellen sich und ihre Rolle vor.

Als Mitwirkende haben Vertreter folgender Institutionen bereits zugesagt:
Kirchliche Zusatzversorgungskasse Westfalen (KZVK Dortmund)
Verband kirchlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (VKM-RWL)
Technologie Beratungsstelle beim DGB (TBS-NRW)

Arbeit und Leben Herford (AuL Herford)

Berufsgenossenschaft Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW)
Zeitschrift Arbeitsrecht und Kirche (AuK)

Zeitschrift fir die Praxis der Mitarbeitervertretungen in den Einrichtungen
der katholischen und evangelischen Kirche (ZMV)

GemaB § 55 MVG gehoért es zu den Aufgaben der agmav Westfalen-Lippe, den
Informations- und Erfahrungsaustausch zwischen den MAVen zu férdern und die
MAV bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben zu unterstitzen.

Darum laden wir Euch hiermit herzlich zu diesem ,Markt der Mdglichkeiten™ ein.
Aus organisatorischen Grinden wird es beim ,MdM" zum Auftakt keine Brdtchen
geben. Kaffee und Kaltgetranke sind vor Ort und in der Mittagspause wird eine

Fingerfood-Variante angeboten. Wir bitten dies zu bericksichtigen.

Informationen zum Tagungsort sind zu finden unter: https://iz-hamm.de

Die Veranstaltung vermittelt Kenntnisse, die flr die Arbeit der MAV erforderlich
sind. Die Teilnahme erfolgt gemaB § 19 Abs. 2 (ggf. Abs. 3) MVG und sollte
rechtzeitig beschlossen werden. Die Teilnahme kostet 95,- € pro Person
(inkl. Verpflegung). Dieser Betrag wird nach der Veranstaltung vom
Diakonischen Werk RWL in Rechnung gestellt.

Wir bitten um verbindliche Anmeldung mittels des beigefligten Vordrucks
per Mail (info@agmav.de) moéglichst bis zum 19. Juni 2026.

Wir freuen uns auf eine rege Teilnahme und verbleiben mit kollegialen GriBen

Ralf Hubert Max Jalaly

Vorsitzender stellv. Vorsitzender stellv. Vorsitzende

Weitere Informationen findet Ihr auf der Internetseite der agmav Westfalen-Lippe
http://agmav.de/
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